Warszawa, dn. 18 czerwca 2025 r.

Zmiana statutu funduszu inwestycyjnego
Amundi Parasolowy Fundusz Inwestycyjny Otwarty

Amundi Polska Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. ogtasza o dokonaniu ponizszych zmian w

statucie Amundi Parasolowy Funduszu Inwestycyjnego Otwartego:

177-

— w art. 64 ust. 7-12 Statutu otrzymuja nastepujace brzmienie:

Wynagrodzenie zmienne obliczane jest kazdego Dnia Wyceny, w nastepujgcy sposéb:
Wynikiem wzorcowym stuzgcym do ustalenia Wynagrodzenia zmiennego jest procentowo
wyrazona zmiana indeksu 10%*(WIBOR ON) + 25%*(WIBOR 6M + 0,5%) + 40%*(Bloomberg
Series-E Poland Govt 1-3 Yr Bond Index (BEPDG1 Index)) +25% * WIG aktualizowana kazdego
Dnia Wyceny;
Wynagrodzenie zmienne obliczane jest poprzez poréwnanie:
WANS przypadajgcej na Jednostki Uczestnictwa kategorii A na dany Dzien Wyceny (bez
uwzglednienia naliczonego Wynagrodzenia zmiennego) z Poziomem referencyjnym obliczonym
na ten sam Dzieh Wyceny zgodnie z pkt 3, oraz
WANS przypadajgcej na Jednostki Uczestnictwa kategorii B na dany Dzien Wyceny (bez
uwzglednienia naliczonego Wynagrodzenia zmiennego) z Poziomem referencyjnym obliczonym
na ten sam Dzien Wyceny zgodnie z pkt 3;
Poziom referencyjny wynosi:
W pierwszym Dniu Wyceny danego okresu rozliczeniowego: odpowiednio WANS przypadajacg
na Jednostki kategorii A oraz Jednostki kategorii B na ten Dzieh Wyceny,
W kazdym kolejnym dniu danego okresu rozliczeniowego: warto§¢ Poziomu referencyjnego
ustalona na poprzedni Dzierh Wyceny, skorygowana o Wynik wzorcowy, o ktérym mowa w pkt
1, ustalony na dany Dzieh Wyceny, oraz o warto$¢ naby¢ i umorzen Jednostek Subfunduszu w

danym Dniu Wyceny;

przy czym WANS na dany Dzien Wyceny zawiera naliczong rezerwe na Wynagrodzenie zmienne na

poprzedni Dzien Wyceny;

4)

Jezeli WANS w danym Dniu Wyceny jest wyzsza niz Poziom referencyjny, naliczana jest
rezerwa na Wynagrodzenie zmienne poprzez pomnozenie réznicy miedzy WANS a Poziomem
referencyjnym na ten Dzien Wyceny przez stawke procentowg Wynagrodzenia zmiennego,
wynoszgcg maksymalnie 20%, z zastrzezeniem pkt 5. Dla unikniecia watpliwosci wskazuje sie,
ze Wynagrodzenie zmienne nie jest naliczane, jezeli WANS w danym Dniu Wyceny jest nie
wyzsza niz Poziom referencyjny;

Naliczona rezerwa na Wynagrodzenie zmienne moze by¢ obnizona lub zlikwidowana w celu
zapewnienia, ze WANSJU ustalone w oparciu o naliczone Wynagrodzenie zmienne jest nie
nizsze, niz WANSJU na poczatku okresu rozliczeniowego. Dla unikniecia watpliwosci wskazuje
sie, ze Wynagrodzenie zmienne nie jest naliczane, jezeli WANSJU w danym Dniu Wyceny jest

nizsze niz WANSJU na poczatku danego okresu rozliczeniowego;



10.

1)

Wynagrodzenie zmienne nalezne jest tylko wtedy, gdy wynik Subfunduszu w Okresie
odniesienia jest wyzszy od Wyniku wzorcowego. Okresem odniesienia jest horyzont czasowy,
w ktérym wyniki Subfunduszu sg mierzone i porownywane z Wynikiem wzorcowym. Okres
odniesienia wynosi 5 (pie¢) lat liczonych od poczatku roku (tj. 1 stycznia) nastepujacego po
roku, w ktérym Subfundusz rozpocznie swojg dziatalno$¢. Wynagrodzenie zmienne nie jest
nalezne przez okres zawierajgcy sie w Okresie odniesienia, w ktérym wyniki Subfunduszu sa
ujemne lub nizsze od Wyniku wzorcowego, tj. Towarzystwo nie jest uprawnione do naliczania i
pobierania wynagrodzenia zmiennego, zgodnie z ww. zasadami, w przypadku, gdy stopa zwrotu
osiggnieta przez Subfundusz jest ujemna (strata).

Okresem rozliczeniowym jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem, ze w pierwszym roku
kalendarzowym dziatalnosci Subfunduszu okresem rozliczeniowym jest okres od pierwszego
dnia, za ktéry ogtaszane jest WANSJU dla danego Subfunduszu, do kornca danego roku
kalendarzowego, a w ostatnim roku kalendarzowym dziatalnosci Subfunduszu okresem
rozliczeniowym jest okres od poczatku danego roku kalendarzowego, do ostatniego dnia roku
kalendarzowego, za ktéry ogtaszane jest WANSJU dla danego Subfunduszu.

W kazdym Dniu Wyceny, w ktérym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa
Subfunduszu, cze$¢ rezerwy na Wynagrodzenie zmienne obliczona w wysokosci
proporcjonalnej do udziatu Jednostek Uczestnictwa bedacych przedmiotem odkupienia w
tacznej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny podlega
krystalizacji. Wyptata do Towarzystwa srodkéw, o ktérych mowa w niniejszym ustepie nastepuje
z chwilg zakonczenia okresu rozliczeniowego, zgodnie z ust. 10.

Z chwilg zakonczenia okresu rozliczeniowego:

W przypadku, gdy naliczono rezerwe na Wynagrodzenie zmienne, Wynagrodzenie zmienne jest
niezwtocznie nalezne na rzecz Towarzystwa,

W przypadku, gdy nie naliczono rezerwy na Wynagrodzenie zmienne, na rzecz Towarzystwa
nie jest nalezne Wynagrodzenie zmienne.

O aktualnej stawce wynagrodzenia statego i zmiennego Towarzystwo informuje na stronie
internetowej, wskazanej w art. 45 ust. 1.

Zobowigzania, ktére dotycza:

catego Funduszu — pokrywane sg z Aktywéw Subfunduszu w proporcji odpowiadajgcej
udziatowi WANS w WAN,

tylko danego Subfunduszu — pokrywane sg z Aktywow tego Subfunduszu,

kilku Subfunduszy — pokrywane sg z Aktywéw tych Subfunduszy w proporcji odpowiadajace;j

udziatowi danego Subfunduszu w catkowitej warto$ci zobowigzania.”.

Zmiany Statutu opisane powyzej, wymagafy uzyskania zezwolenia Komisji Nadzoru
Finansowego, w zwigzku z powyzszym, w wyniku zfozonego wniosku, Towarzystwo otrzymato
decyzje Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 5 czerwca 2025 roku (DFF.4022.1.21.2025.AS).
Przedmiotowa decyzja zawierata réwniez zezwolenie na skrdcenie terminu wejscia w_zycie
Zmian, o ktérych mowa powyzej, tak aby weszfy w zycie z dniem ogfoszenia, tj. 18 czerwca 2025

r.




