
Amundi Parasolowy FIO 
(kat. B) 

Subfundusz 

Opłata manipulacyjna 
za zbywanie jednostek 

(Rodzaj stawki: 
maksymalna) 

Wynagrodzenie za 
zarządzanie (Rodzaj stawki: 

rzeczywista) 

Wynik wzorcowy 
służący do określenia 

wynagrodzenia zmiennego 

Amundi Ostrożny 
Inwestor 

5% 0,66% 100% POLSTR 

Amundi Obligacji 
Polskich 

Uniwersalny 
5% 

0,66% 
+ wynagrodzenie zmienne1 

10%*POLSTR +                                      
40%*(WIBOR 6M + 0,5%) + 

50%*(Bloomberg Series-E Poland 
Govt 1-3 Yr Bond Index (BEPDG1 

Index)) 

Amundi 
Globalnych 
Perspektyw 

Konserwatywny 

5% 
0,66% 

+ wynagrodzenie zmienne1 

60% Barclays Global Aggregate (PLN 
hedged) H00038PL Index +                                

40% POLSTR 

Amundi Stabilnego 
Wzrostu 

5% 
1,32% 

+ wynagrodzenie zmienne1 

10%*POLSTR +                                       
25%*(WIBOR 6M + 0,5%) + 

40%*(Bloomberg Poland Govt 1-3 Yr 
Bond Index (BEPDG1 Index)) +                                                           

25% WIG 

Amundi 
Zrównoważony 

5% 
1,32% 

+ wynagrodzenie zmienne1 

10% POLSTR +                                                        
15% (WIBOR 6M + 0,5%) +                              

25% Bloomberg Series-E Poland 
Govt 1-3 Yr Bond Index +                                                              

50% WIG  

Amundi 
Globalnych 
Perspektyw 

Umiarkowany 

5% 
1,32% 

+ wynagrodzenie zmienne1 

50% MSCI ACWI Index +                                   
30% Bloomberg Global Aggregate 
(pln Hedged) H00038PL Index +                        

20% POLSTR 

Amundi 
Globalnych 
Perspektyw 
Dynamiczny 

5% 
1,32% 

+ wynagrodzenie zmienne1 
90% MSCI ACWI Index +                   

10% POLSTR 

Amundi Akcji 
Polskich 

5% 
1,32%                                                       

+ wynagrodzenie zmienne1 
10% POLSTR +                                                                           

90% WIG  

 
 
 
1 Wynagrodzenie zmienne: maksymalnie 20% nadwyżki wyniku ponad wynik wzorcowy służący do określenia wynagrodzenia zmiennego, określony odrębnie dla każdego z 

subfunduszy w statucie Funduszu; wynagrodzenie zmienne pobierana jest tylko wtedy, gdy wynik danego Subfunduszu w Okresie odniesienia jest dodatni i wyższy od Wyniku 

wzorcowego. Szczegółowe zasady jej naliczania i pobierania są określone w statucie i prospekcie informacyjnym. 
2 POLSTR® (Polish Short-Term Rate) to nowy polski wskaźnik referencyjny stopy procentowej, który ma całkowicie zastąpić stosowany dotychczas w umowach finansowych 

wskaźnik WIBOR.  Jest wyliczany na podstawie realnych, jednodniowych (overnight) niezabezpieczonych depozytów zawieranych na hurtowym rynku pieniężnym między 

instytucjami finansowymi.  W przeciwieństwie do WIBOR-u (który opiera się m.in. na deklaracjach banków i prognozach na przyszłość), POLSTR odzwierciedla warunki, 

które faktycznie miały miejsce w przeszłości. Zgodnie z unijnymi wymogami oraz reformą wskaźników referencyjnych, rynki finansowe odchodzą od wskaźników opartych na 

deklaracjach na rzecz opartych na realnych transakcjach typu Risk-Free Rate (RFR), co zwiększa przejrzystość i bezpieczeństwo systemu 

1. Możliwe jest obniżenie Opłat Manipulacyjnych obowiązujących w Funduszu lub zaniechanie ich pobierania w 

szczególności w następujących przypadkach: 

1) w stosunku do określonych grup nabywców, w szczególności: 

a) w zależności od wartości składanych zleceń, 

b) w zależności od wartości posiadanych jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych zarządzanych 

przez Towarzystwo, 

c) Uczestników Programów Inwestycyjnych oraz Uczestników Programów Inwestycyjnych Dystrybutorów – na 

warunkach określonych w odpowiednich umowach, regulaminach lub zasadach uczestnictwa, 



d) Uczestników będących osobami prawnymi, 

e) pracowników oraz osób pozostających w stosunku zlecenia lub innym stosunku prawnym o podobnym 

charakterze z co najmniej jednym z następujących podmiotów: Towarzystwem, Agentem Transferowym, 

Depozytariuszem, Dystrybutorem, akcjonariuszem Towarzystwa, podmiotem dominującym lub zależnym w 

stosunku do akcjonariuszy Towarzystwa, 

f) podmiotów będących nabywcami usług finansowych świadczonych przez Towarzystwo, akcjonariuszy 

Towarzystwa lub podmioty dominujące lub zależne w stosunku do akcjonariuszy Towarzystwa, 

2) w przypadku prowadzenia kampanii promocyjnej w określonym czasie, w odniesieniu do określonego 

Dystrybutora, dla wszystkich lub określonych grup nabywców, 

3) w przypadku składania Zleceń za pośrednictwem Dystrybutorów, innych niż Towarzystwo, na zasadach 
ustalonych pomiędzy Towarzystwem a Dystrybutorem, 

4) w wyjątkowych sytuacjach w stosunku do osób, których reklamacje zostały uwzględnione przez 

Towarzystwo, 

5) w innych przypadkach, na wniosek Uczestnika, za zgodą Towarzystwa. 

2. Informacja o kampanii promocyjnej zostanie opublikowana na stronie internetowej, wskazanej w art. 45 ust. 1 

Statutu Funduszu oraz udostępniona przez Dystrybutora nie później niż w dniu rozpoczęcia promocji. 

3. Towarzystwo wskazuje Dystrybutorów, o których mowa w ust. 1 pkt 2) oraz ust. 1 pkt 3), na stronie 

internetowej, o której mowa w art. 45 ust. 1 Statutu Funduszu, lub poprzez ogłoszenie w dzienniku, o którym 

mowa w art. 45 ust. 2 Statutu Funduszu. 

4. Opłaty manipulacyjne pobierane od Uczestnika Funduszu należne są w pełnej wysokości Dystrybutorowi. W 

przypadku zbywania lub odkupywania Jednostek kategorii B i C, opłaty manipulacyjne, o ile są pobierane, 

należne są Towarzystwu 


